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Adenda No. 1- Convocatoria
Banco de hojas de vida CET Colsubsidio

Se presenta la Adenda No. 1 que modifica:

e Mecanismos de notificacion o publicacién de resultados
e Cronograma de actividades

Objetivo:

Conformar un banco de candidatos elegibles para desempefarse como
conferencistas, formadores o docentes en cursos de educacién no formal, en
diversas lineas de conocimiento, con experiencia comprobada en docencia en
educacion superior o en el sector productivo.

Dirigido a:

Profesionales colombianos que trabajen o acrediten haber trabajado en
establecimientos educativos publicos o privados de todas las regiones del pais y
profesionales con alta experiencia en el sector productivo, interesados en dictar
formacion en cursos no formales en las diferentes lineas de conocimiento.

Requisitos minimos habilitantes:

- Profesionales en cualquier area del conocimiento.

- Experiencia laboral de 1 afio como docente en instituciones de educacion
superior, instituciones para el trabajo y el desarrollo humano o como
conferencista.

- Experiencia laboral de 2 afios en el sector productivo del area de
conocimiento.

Postulacion:
Los candidatos podran realizar su postulacion a través del siguiente formulario:
https://forms.gle/ojtfdJcNe6fvjSm69

Vigencia:
Este banco de hojas de vida tendra una vigencia de 2 afios contados a partir de su
conformacion.

Mecanismos de notificacion o publicacion de resultados:
Se realizara la publicacién del banco de hojas de vida el 05 de septiembre de 2025.

Clausula de reserva y no obligatoriedad de contratacién:
La inclusion del candidato en el banco de hojas de vida no implica la contratacion
automatica.
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Recomendaciones:

Los documentos solo se recibiran en formato PDF.

La hoja de vida y la autorizacion de datos personales debera contar con firma
del aspirante sin excepcion, bien sea firma digital o escaneada.

Los documentos que se entreguen por otra via diferente al enlace
proporcionado no seran tenidos en cuenta.

El formulario se inactivara el 18 de julio de 2025, 5:00pm.

El formulario s6lo guardara el proceso una vez se diligencie completamente
y se anexen los documentos.

No se recibird documentos que no cumplan con los parametros establecidos;
en caso de requerirse subsanacién, se debe realizar del 21 al 25 de julio de
2025.

Documentos:

1.
2.

Hoja de vida.

Autorizacion tratamiento de datos.
https://cetcolsubsidio.edu.co/hubfs/documentos/cet/cet-autorizacion-para-el-
tratamiento-de-datos-personales-2021.pdf

Fotocopia de la cédula de ciudadania ampliado al 150%.

Fotocopia de la libreta militar.

Titulos de estudios universitarios de pregrado y/o posgrado, diploma y/o acta
de grado.

Certificaciones laborales que contengan: nombre de la empresa, nombre del
aspirante, cargo, fecha de vinculacion, terminacion de contrato, fecha de
expedicion de la certificacion y nombre y cargo de quien la firma.

Los documentos que presenten deberan ser legibles, sin tachaduras ni
enmendaduras y deben adjuntarse tal como se solicita segun orden indicado.
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Cronograma:
Actividad Fecha limite Responsable
Apertura de la |7 de julio de 2025, | Coordinacién

convocatoria

8:00am

administrativa

Cierre de la convocatoria

18 de julio de 2025,
5:00pm

Coordinaciéon
administrativa

Periodo  revision  de | Del 21 al 25 de julio de | Coordinacion
requisitos 2025 administrativa
Subsanacion de | Del 21 al 25 de julio de | Coordinacion
documentos 2025 administrativa

Periodo de evaluacion y
seleccion por parte del
comité de evaluacion de

Del 28 de julio al 01 de
agosto de 2025

Comité de evaluacién de
hojas de vida

Educacién
Tecnolégica

hojas de vida

Del 14 de agosto de
2025 al 1 de
septiembre de 2025

5 de septiembre de
2025

Incorporacion de

Estudio de seguridad
personal

Coordinacion
administrativa

Publicacion de banco de
candidatos elegibles

Nota: El solo cumplimiento de requisitos no garantiza la inclusion en el banco; se
requiere evaluacion y verificacion completa.

Las lineas de conocimiento son:

1. Habilidades para el fortalecimiento productivo.

1.1. Gestion al cambio

1.2. Pensamiento critico

1.3. Pensamiento estratégico

1.4. Feedback instantaneo

1.5. Administracion efectiva del tiempo

1.6. Comunicacion asertiva

1.7. Etica laboral

1.8. Inteligencia de emociones

1.9. Manejo de la ansiedad

1.10. Relaciones interpersonales

1.11. Resiliencia

1.12. Trabajo en equipo

1.13. Valores organizacionales (3
1.14. Empatia y comunicacion i
1.15. Creatividad e innovacion i
1.16. Redaccién y ortografia g
1.17. Medicién y gestion
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1.18. Metodologia para la toma de decisiones
1.19. Manejo del estrés
1.20. Autocuidado y autoestima

2. Liderazgo.
2.1. Liderazgo y manejo de equipos
2.2. Liderazgo estratégico
2.3. Liderazgo, convivenciay diversidad
2.4. Gestion de conflictos
2.5. Habilidades gerenciales equipos directivos
2.6. Toma de decisiones

3. Talento digital.
3.1. Analitica de datos
3.2. Presentaciones efectivas
3.3. Talleres de suite de Office
3.4. Herramientas digitales enfocadas en servicio al ciudadano
3.5. Big data con Power Bl
3.6. Transformacion digital
3.7. Inteligencia artificial
3.8. Manejo de herramientas para la busqueda de empleo (Linkedin)
3.9. Excel bésico, intermedio y avanzado

4. Servicio al cliente.
4.1. Servicio al cliente
4.2. Gestidn de relaciones estratégicas
4.3. Orientacion al servicio
4.4. Ciclos del servicio y momentos de verdad
4.5. Cultura de servicio al cliente
4.6. Humanizacion del servicio
4.7. Comunicacion para el servicio
4.8. Etiqueta y protocolo

5. Ventas con impacto.
5.1. Ventas en las organizaciones
5.2. Mercadeo y ventas
5.3.  Venta consultiva
5.4. Clinica de ventas
5.5. Estrategias comerciales
5.6. Estrategias de cierres efectivos

6. Finanzas.
6.1. Fundamentos de inversion
6.2. Fundamentos en pensiones y seguros
6.3. Inversiones y toma de decisiones econdémicas
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6.4. Manejo efectivo de los créditos

6.5. Manejo psicoldgico del dinero

6.6. Metodologias del ahorro

6.7. Planeacion de las etapas econdmicas
6.8. Presupuesto familiar y personal

6.9. En quéy como invertir

6.10. Manejo psicoldgico del dinero

6.11. Finanzas para nifios, jévenes y adultos
6.12. Finanzas personales (manejo, estrategias, etc)
6.13. Finanzas corporativas

6.14. Finanzas para jubilados

6.15. Educacion financiera

7. Emprendimiento y sostenibilidad empresarial.
7.1. Sostenibilidad en el sector productivo
7.2. Sostenibilidad empresarial
7.3.  Emprendimiento y sostenibilidad
7.4. Formacion para emprendedores

8. Sector publico.
8.1. Contratacion estatal
8.2. Administracion de fondos educativos

9. Calidad de vida (desarrollo personal y bienestar).
9.1. Adicciones tecnoldgicas
9.2. Prevencioén del suicidio
9.3. Habitos de vida saludable
9.4. Desvinculacion asistida
9.5. Imagen y presentacion personal

10. Cocina, mesay bar, panaderia (gastronomia)
10.1. Cocina bésica
10.2. Mesay bar
10.3. Panaderia
10.4. Cocina experiencial

11. Habilidades para el fortalecimiento de saberes especificos (manejo de
archivo, inventarios y contabilidad béasica)
11.1. Manejo de archivo
11.2. Manejo de inventarios
11.3. Contabilidad basica

12. Inglés
12.1. Nivel 1
Modulo 1 Foundations
Modulo 2 Essentials |
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Modulo 3 Essentials 1

12.2. Nivel 2
Modulo 1 Key |
Médulo 2 Key I
Maodulo 3 Key |l

12.3. Nivel 3
Médulo 1 Gateway |
Modulo 2 Gateway |l
Médulo 3 Gateway Il

12.4. Nivel 4
Médulo 1 Level Up |
Modulo 2 Level Up I

Autorizacion de datos personales:
https://cetcolsubsidio.edu.co/hubfs/documentos/cet/politica-de-tratamiento-de-datos-
personales.pdf

Para todos los efectos legales, la presentacion, inscripcion o registro por parte del
candidato, de forma inequivoca y exclusivamente para los fines de la presente
convocatoria implica obligatoriamente la autorizacion expresa del titular de
informacion, para el tratamiento de sus datos personales por parte de la Corporacion
Colsubsidio Educacion Tecnologica - CET.

Quien presente, inscriba o registre la candidatura como persona natural o persona
juridica en cuyo nombre se presenta la propuesta, declara que ha recibido
autorizacion expresa de todas las personas naturales y juridicas vinculadas para
suministrar las informaciones a que hace referencia la ley de manejo de datos,
comprometiéndose a responder ante la CET, por cualquier demanda, litigio presente
0 eventual, reclamacion judicial o extrajudicial, formulada por cualquiera de las
personas naturales o juridicas vinculadas a la propuesta. Lo anterior, de
conformidad con lo establecido en la Ley 1581 de 2012 “Por la cual se dictan
disposiciones generales para la proteccién de datos personales” y la politica de
proteccion y tratamiento de datos personales de la CET.
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Criterios para evaluar:

N Rangos de Puntaje maximo
Criterios ., L
puntuacion por criterio

Doctorado 35
Formacién Maestria 30

iy — 35
académica Especializacion 25
Profesional 15
£ ) ) Mas de 6 afos 30

la);)p:)erglenua en De 4 a 6 afos 25 30
) De 2 a 4 afios 20

docencia -

1 ano 15
Experiencia Mas de 7 afios 35

laboral en el | Deb5a7afos 30 35
sector De 3 a 5 afios 25
productivo 2 afos 20

Total 100

Equivalencias en los criterios de evaluacién:

Las equivalencias académicas y la experiencia laboral son mecanismos que
permiten acreditar requisitos de formacion y experiencia profesional,
respectivamente. Se utilizan para sustituir requisitos minimos en procesos de
seleccion, contratacion o ascenso en el sector publico y privado.

Cuando un aspirante no cumple con el requisito minimo de manera directa, se
pueden aplicar unas equivalencias para suplir los titulos o experiencia que este no
posea.

Equivalencias en los criterios de evaluaciéon

Dos afios de experiencia adicionales en
el sector productivo

Tres aflos de experiencia adicionales
en el sector productivo

Posgrado a nivel de doctorado o | Cuatro afios de experiencia adicionales
posdoctorado en el sector productivo

Posgrado a nivel de especializacion

Posgrado a nivel de maestria

Procedimiento de evaluacién:
Cada candidato sera evaluado teniendo en cuenta el procedimiento que se describe
a continuacion:

1. La coordinacion administrativa hara la revision de la postulacién verificando
que el candidato cumpla con los requisitos y anexe el total de la
documentacion solicitada.
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2. La coordinacién administrativa hard la solicitud a los candidatos para la
subsanacion de los documentos en caso de que sea necesario.

3. Gestion humana Colsubsidio hara el estudio de seguridad a cada uno de los
candidatos.

4. Los candidatos que completen satisfactoriamente el estudio de seguridad
serén evaluados por el comité de evaluacion de hojas de vida, quienes
seleccionaran a los candidatos que haran parte del banco de hojas de vida.

5. Se incluira a los candidatos seleccionados en la publicacion del banco de
elegibles.

Banco de candidatos elegibles:

En el banco de candidatos elegibles se incluird a todos aquellos que hayan cumplido
con la totalidad de los requisitos. El banco estard en estricto orden descendente de
calificacion. Solo se considerardn como elegibles los candidatos que obtengan un
puntaje igual o superior a 50 puntos segun lo descrito en el procedimiento de
evaluacion.

Nota: Las fechas estan sujetas a cambios, los cuales seran informados
oportunamente a los postulantes.

Perfiles requeridos:

Lineas tematicas Perfil requerido

Profesional en psicologia, administracion de empresas,

comunicacion social, trabajo social, pedagogia, ingenieria

industrial o areas afines.

Deseable con especializaciéon en desarrollo

1. Habilidades para | organizacional, coaching, gestion del talento humano,
el fortalecimiento | inteligencia emocional, psicologia organizacional o
productivo. innovacion.

Certificaciones en metodologias de gestion del cambio

(prosci, adkar), inteligencia emocional, coaching

empresarial, programacion neurolinglistica (pnl) o

mindfulness.

Profesional en administracion de empresas, psicologia,

comunicacion, ingenieria industrial u otras areas afines.

2. Liderazgo. Deseable con especializacién, maestria o certificaciones

en liderazgo, coaching, desarrollo organizacional o gestion

del talento humano.

Profesional en ingenieria de sistemas, informatica,

3. Talento digital. telecomunicaciones, ciencias de la computacién o areas
afines.
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Deseable con especializacion en educacion digital,
transformacion digital, inteligencia artificial, ciberseguridad
o desarrollo de software.

Certificaciones en herramientas y tecnologias relevantes
(ej: microsoft, cisco, google, aws, etc.). experiencia en
docencia o formacion en entornos educativos o
corporativos.

Profesional en administracion de empresas, mercadeo,
comunicacién social, psicologia, gestion comercial o

afines.
Deseable con especializacibn en gestion del servicio,
4. Servicio al | experiencia del cliente (cx), marketing o desarrollo
cliente. organizacional.

Certificaciones en temas relacionados con servicio al
cliente, atencion al usuario, neuroventas o fidelizaciéon de
clientes (ej: certificacion en cx, metodologias de design
thinking, etc.).

Profesional en administracion de empresas, mercadeo,
publicidad, comunicacion, economia, psicologia o areas
afines.

5. Ventas con e, . .
impacto. D_eseqk,)le con espeC|aI|zaC|o_n en gestion C(_)m_e,rmal,
direccion de ventas, marketing digital, negociacion o
comportamiento del consumidor. certificaciones en
metodologias de ventas.
Profesional en finanzas, economia, contaduria publica,
administracion de empresas, ingenieria financiera o areas
: afines.
6. Finanzas.

Deseable con especializacién en finanzas corporativas,
banca, gestion de riesgos, inversiones, planeacion
financiera o economia.

Profesional en administracion de empresas, economia,

ingenieria industrial, negocios internacionales, gestion

ambiental o areas afines.

7. Emprendimiento | Deseable con especializacion en emprendimiento,
y sostenibilidad | innovacion, sostenibilidad empresarial, economia circular o
empresarial. responsabilidad social corporativa (rsc).

Certificaciones en metodologias agiles (scrum, design

thinking, lean startup) o en estandares de sostenibilidad

(iso 14001, esg, gri, entre otros).

Profesional en administracion publica, derecho, ciencias

politicas, economia, contaduria publica, ingenieria

industrial o areas afines.

Deseable con especializacidon en gestion publica, politicas

publicas, derecho administrativo, gobierno y asuntos

publicos o finanzas publicas.

8. Sector publico.
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Certificaciones en contratacion estatal (secop), gestion de
proyectos en el sector publico (marco logico, pmi),
transparencia y control fiscal, entre otras.

9. Calidad de vida
(desarrollo
personal y
bienestar).

Profesional en psicologia, trabajo social, medicina,
enfermeria o areas afines.

Deseable con especializacion en salud mental, psicologia
clinica, neurociencia o educacién para la salud. para los
temas de imagen y presentacion personal formacion en
asesoria de imagen, etiqueta empresarial o marca
personal.

10.Cocina, mesa y
bar, panaderia
(gastronomia)

Profesional o técnico en gastronomia, bartender
certificado, sommelier o areas relacionadas.
Certificaciones en manipulacion de alimentos, técnicas de
cocteleria y maridaje. experiencia en restaurantes, hoteles
o bares, preferiblemente en formacion y capacitacion
gastrondmica. conocimiento  técnico 'y  préctico:
especialmente en temas gastronomicos y de presentacion
personal.

11.Habilidades para
el fortalecimiento

Profesional o tecnélogo en administracion de empresas,
contaduria publica, archivistica, logistica, gestiéon

de saberes | documental o areas afines.

especificos Deseable con especializacion en gestion documental,

(manejo de | administracion logistica, finanzas o auditoria.

archivo,

inventarios y

contabilidad

basica)
Licenciados en lengua extranjera, profesional en filosofia e
idiomas, filologia e idiomas, lenguas modernas o carrera
afin al campo de conocimiento.
Tener certificado internacional vigente de nivel de inglés B2

12.Inglés o Cl.

Deseable con posgrado en temas relacionados con
educacion, pedagogia, didactica, traduccion, linguistica e
idioma inglés.
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